
校企共建 合作培养协议

甲方：                               （以下简称甲方）
乙方：                               （以下简称乙方）
进行校企共建、合作培养是一种注重培养质量，注重在校学习与企业实践，注重学校与企业优势互补、资源共享的“双赢”模式。这种模式的优势在于：有利于使学生充分了解社会、强化实践教学环节、培养学生的实践技能和职业胜任力；有利于与企业合作，实践理论教学与应用相结合的全新培养理念；有利于与社会需求接轨，为学生就业拓展更多的机会。

为了充分发挥学校人才培养和服务社会的功能，提升学生的语言技能和社会实践能力，烟台大学文经学院外语系借助烟台市三特翻译公司的优势，进行校企共建，合力提高人才培养的质量。为此，烟台大学文经学院外语系（以下简称甲方）与烟台市三特翻译公司（以下简称乙方）经友好协商，同意建立合作培养关系，并达成如下协议：
一、合作原则
本合作的基本原则是：“实现优势互补、资源共享、平等自愿、互惠双赢、共同发展”。在此原则的基础上，合作双方建立友好诚信、紧密合作的人才培养关系。同时，通过校企共建、合作培养，加大学生语言实践的力度，提高人才培养的针对性和实效性，打造“学历+技能”的培养模式。
二、合作模式 
1、合作培养的组织架构：合作双方成立校企共建、合作培养工作小组，共同研究、制定合作培养目标、培养计划、培养模式和实训项目。

合作培养工作小组由烟台大学文经学院外语系主任、书记、相关任课教师；三特翻译公司总经理、三特外语培训学校校长、三特专职翻译等人员组成。合作培养工作小组负责督导、落实、评定学生参加实训的全过程。
2、合作培养的时间安排：可采用两种模式：即计划内实训和计划外实训。

（1）计划内实训：根据外语系的教学计划安排，本科生（英语、朝鲜语、日语） 在本科阶段的第八学期安排社会实践活动，时间6周；专科生（商务英语）在专科阶段的第六学期安排社会实践活动，时间8周。

（2）计划外实训：外语教学的实践活动贯穿于语言能力培养的全过程。学生在其课余时间亦可不定期的参加企业安排的相关培训、翻译实践活动，例如承担翻译项目、承担临时性任务的实践活动。
3、合作培养的过程性管理：在合作培养的过程中，甲方（外语系）选派责任心强的专业教师，加强与合作企业的沟通、协调，拓展合作领域。同时，双方共同拟定合作培养的任务，制订、落实合作培养计划，评估合作培养效果，实现教学与实践同步、合作培养与就业联体。
三、管理安排    
校企共建、合作培养是为学生量身定做的培养模式。为了使合作培养健康有序地开展，现将合作期间的管理事项拟订如下：

1、甲乙双方共同成立合作培养领导小组，负责合作培养过程的组织管理。领导小组不定期地召开工作例会，共同商讨实训的任务、协调解决合作中的问题。

2、学生在合作企业实训期间，必须遵守企业的规章制度，接收企业的管理。甲乙双方合作完成的科研成果，由双方共享。

3、学生在实训期间请假，应征询双方指导教师的同意。未经批准不得擅自离开实训岗位。对违纪学生，由甲乙双方依照相关规定共同协商处理。
4、学生在企业实践期间，甲乙双方应采取有效、得力的措施，保障学生的安全。学生在校期间，其安全由甲方全面负责管理；学生在企业实训期间，甲乙双方实行双重管理，共同关心学生的安全和实训情况。
5、学生在乙方实践期间，如发生相关的劳务费用，根据乙方的相关规定，或乙方与学生的约定执行。
四、权利与义务
（一）甲方

1、根据合作培养计划，选派输送学生，实训时间为6-8周。
2、选派指导教师定期赴乙方了解学生的实训状况，以便发现问题，及时协商解决。

  4、在不影响学校正常教学工作的前提下，应乙方要求，为企业经营活动提供人力资源方面的支持。
  5、甲方在组织教师和学生参与专业培训等活动的过程中，要严格遵守乙方的相关规章制度及其他合理要求，严守企业的商业秘密。

6、甲方定期派遣一定数量的专业教师到乙方相关部门实习锻炼，培养“双师”队伍。甲方为乙方提供力所能及的科研支持，并开展学术研究合作。
（二）乙方

1、每年接纳甲方一定数量的实习学生，在条件允许的情况下，为学生实习提供必要的生活、工作条件。同时，接纳甲方所派教师参与实训，以培养双师型教师。
2、安排专业人员负责指导学生实训及其实训结果的鉴定。协助推荐学生就业。
3、加强对实训学生的管理与教育，培养学生的良好职业道德和职业素养。

4、根据甲方的教学需要，为甲方相关专业学生的专业实训、撰写毕业论文等活动提供必要的协助。为甲方的人才培养、教学改革等提供建议和咨询。
  5、应甲方教学改革需要，乙方在条件许可的前提下，选派专业技术人员担任
兼职教师，参与甲方人才培养方案的制订、教学改革、教材编写等工作，
成果归双方共同所有。
6、根据乙方需要，甲方委派1-2名老师负责学生实训指导工作、协助乙方处理实训期间的突发性事件等安全问题。
四、其他约定
1、本协议合作期限为三年，首期合作从2014年11月至2017年11月，协议从签署之日起生效。协议期满后，经双方协商可续签。
2、本协议未尽事宜，由甲乙双方协商解决。双方通过协商另行签署的补充协议，与本协议具有同等法律效力。

     3、本协议的变更必须由甲乙双方协商一致，并以书面形式确定。因不可抗力，指示本协议无法继续履行，经双方商定，可解除本协议。
4、本协议一式二份，甲乙双方各执一份，经双方代表签字、盖章后生效。
甲方____________________(盖章)：  乙方___________________(盖章)： 
　　甲方代理：                         乙方代理

签订日期：    年   月   日           签订日期：   年   月  日
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